CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N.°001/2010 CMAS

SUMULA: Aprovagio da regulamentagdo para concessdo de beneficios
eventuais no dmbito da politica publica municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, do municipio de
Guaratuba, no uso das suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal
N°768, de 11/04/1997 e,
Considerando a aprovacdo da plenaria realizada em 18 de fevereiro de
2010, registrada em ata,

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar o regulamento para concessdo de beneficios eventuais no ambito da
politica publica municipal de assisténcia social, na forma do Anexo Unico desta
Resolugao.

Art. 2°- Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Guaratuba/Pr, 18 de fevereiro de 2010.

Scherlei Viviane Soares Machado Santos
Presidente do CMAS

ANEXO UNICO

RESOLUCAO N°001/2010

REGULAMENTO

CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

[ — PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1° - Estabelece critérios de concessdo para a provisdo de beneficios eventuais no
ambito Municipal da Politica de Assisténcia Social.

Art. 2° - O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisao de protegdo social basica
de carater suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagdo nos principios de cidadania e
dos direitos sociais e humanos, prestadas a pessoa residente no Municipio de
Guaratuba/PR e cuja renda mensal per capita deve ser igual ou inferior a meio salario
minimo, que obedecam aos seguintes requisitos:

I- Comprovante de residéncia no municipio de Guaratuba por mais de Seis

meses;



- Familias cujos filhos em idade escolar, devem estar regularmente
matriculados e freqlientando a rede de ensino;

I1lI-  Familias cujos filhos possuam comprovacao de regularidade de vacinacGes
obrigatdrias;

IV-  No atendimento e na comprovacdo de renda é vetada qualquer tipo de
constrangimento ao beneficiario, assim como a forma deve ser fécil e ndo
deve causar constrangimento e ou estigmatizar os beneficios e o0s
beneficiarios da Politica Municipal de Assisténcia Social;

Paragrafo Unico: Todos os atendimentos de beneficios as familias e cidaddos, deverdo
ser acompanhadas obrigatoriamente por um parecer social emitido pelo profissional
Assistente Social.

Art. 3° - O servigo de concessdo do beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as
familias sem possibilidade de arcar por conta propria o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutenc¢éo do individuo, a unidade
da familia e a sobrevivéncia de seus membros, devendo estar integrados a programas,
projetos e outros beneficios assisténciais.

II- DO BENEFICIO EVENTUAL NATALIDADE

Art. 4° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma
prestacdo temporéria, ndo contributiva da assisténcia social, na forma de bens de
consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia
residente no municipio de Guaratuba.

Art. 5° - O auxilio-natalidade é destinado a familia e devera alcancar, preferencialmente:
|- Atencdes necessarias ao nascituro;
1- Apoio & m&e no caso de morte do recém-nascido;
B Apoio a familia no caso da morte da mae;
IV-  Outras providéncias que os operadores da Politica de Assisténcia Social
julgarem necessarias.

Art. 6° - O beneficio auxilio-natalidade ocorrera na forma de bens de consumo.

| - Os bens de consumo consistem utensilios para alimentacéo e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito da familia beneficiada. Em casos
extremos, seguindo a avaliacdo da profissional Assistente Social serd fornecido o
enxoval do recém-nascido.

8 1° - A alimentacéo s6 serd fornecida ao recém nascido em caso de solicita¢cdo médica,
com a devida prescricdo que devera ser anexada ao prontudrio da beneficiéria.

§ 2°- O material de higiene consistird no fornecimento de sabonete para bebé e toalha.

Il - Em caso de falecimento da mae, fornecer alimentacdo para o bebé, até quatro meses
de vida, de acordo com prescri¢cdo médica.

I11 - O requerimento do beneficio natalidade deve ser solicitado, no minimo, 30(trinta)
dias antes do nascimento e, no maximo, até 30(trinta) dias depois do nascimento do
bebé, em Unidade de CRAS-Centro de Referéncia da Assisténcia Social e ou na sede da
Secretaria Municipal do Bem Estar Social, Trabalho e Cidadania, com o profissional do
Servigo Social, regularmente inscrito no conselho de classe - CRESS.



§ 4° - O beneficio natalidade devera ser concedido até 30(trinta) dias apds o
requerimento.

§ 5° - Para obtencao dos beneficios deste artigo deverdo ser apresentadas as seguintes
documentagdes:
a- Registro de nascimento, declaragdo da institui¢do ou médico a que foi atendido a
mae € a crianga no nascimento.
b- No caso de “natimorto” devera ser anexado junto do pedido do beneficio a
certiddo de obito, declaracdo do médico ou da instituicdo da ocorréncia do fato;
c- No ato da solicitagdo do beneficio, a (0) requerente deverd ser cadastrado no
Sistema Municipal de Controle de beneficios da secretaria Municipal do Bem
Estar Social, portando os documentos pessoais, comprovante de residéncia e
dentro dos parametros do Art.2° deste regulamento.

I1I- DO BENEFICIO EVENTUAL FUNERAL

Art. 7° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social em prestagdo de servigos,
para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Art. 8° - O alcance de auxilio-funeral, preferencialmente, sera distinto em modalidade
de:

I- Prestacdo de servigos de despesas com fornecimento de funerario padrao
conforme contrato com a(s) funerarias: uma urna funeraria, veldrio,
sepultamento, servicos pertinentes (arrumagdo do corpo, véu, flores
artificiais e tapamento) e quando necessario translado e outros servigos
extras.

II- Custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos de
vulnerabilidade advindas da morte do arrimo de familia, através do auxilio
alimentacao.

§ 1° - O requerimento e a concessdo do auxilio-funeral deverdo ser prestados com
plantdo 24 horas, diretamente pelo 6rgdo gestor da assisténcia social ou indiretamente
por um responsavel definido pelo Gestor da assisténcia social.

§ 2°- O servigo funerario obedecera o processo legal de contratacdo por meio da
Prefeitura Municipal de Guaratuba.

§ 3° A disponibilizagdo de gavetas funerarias pelo municipio de Guaratuba,
obedecera o regulamento do Cemitério Municipal.

§ 4 - O beneficio funeral, na modalidade custeio (auxilio alimentagdo) devera ser
concedida durante 03(trés) meses e quando necessario for prorrogado o tempo de
concessdo sera realizado um Estudo Social pelo profissional da area da assisténcia
Social.

§ 3° - A concessdo do auxilio-funeral devera obedecer rigorosamente a escala de
plantdo das funerarias. A funeraria que ndo obedecer a escala ficara duas rodada sem ser
solicitado o seu servigo.



§ 4° - O tabelamento dos precos dos servigos funerérios devera ser estabelecido e
acordado com o gestor da Assisténcia Social, sob aprecia¢do do conselho Municipal de
assisténcia social, sendo o preco da urna funeral de crianga até 10(dez) anos inferior ao
preco da urna funeréria adulta, devendo ser estabelecido um contrato de prestacdo de
servigo, contendo nas clausulas, os itens que deverdo ser inclusos na oferta de servico
por parte da funeraria como arrumacdo, vela, véu e tapamento. Quando ndo for
obedecido o contrato, a Prefeitura poder4 romper imediatamente o contrato com a
funeréria.

§ 5° - Para obtencdo dos beneficios deste artigo deverdo ser apresentadas as
seguintes documentagdes:

a - A (o) requerente deverd ser cadastrado no Sistema Municipal de Controle de
beneficios da secretaria Municipal do Bem Estar Social, portando os documentos
pessoais, comprovante de residéncia e dentro dos parametros do Art.2° deste
regulamento.
b- O cadastramento podera ser feita na Unidade de CRAS-Centro de Referéncia da
Assisténcia Social ou na sede da Secretaria Municipal do Bem Estar Social,
Trabalho e Cidadania, com o profissional do Servi¢o Social, regularmente inscrito
no conselho de classe - CRESS

Art. 9° - Os auxilios natalidade e funeral serdo devidos a familia em nimero igual ao
das ocorréncias desses eventos.

Art. 10° - Os auxilios natalidade e funeral podem ser concedidos diretamente a um
integrante da familia beneficidria: pai, mée, parente até segundo grau ou pessoa
autorizada mediante procuracao.

IV-DOS BENEFICIOS EVENTUAIS EM CASO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 11° - Entende-se por outros beneficios eventuais as acfes emergenciais de carater
temporario, advindo de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar
decorrentes de:

I- Falta de acesso as condi¢Ges e meio para suprir as necessidades bésicas do
cotidiano, principalmente & de alimentacao;

1- Falta de documentacdo bésica (Certiddo de nascimento ou casamento, RG,
CPF, carteira de trabalho);

I1l-  Por situacBes de desastres e calamidade publica (desastre climatico e
ecoldgico, incéndios, epidemias e outros danos que afetem as comunidades
acarretando a seguranga e/ou vida da populagéo);

IV-  Outras situacGes sociais identificadas que comprometem a sobrevivéncia.

Art. 12° - Conceder-se-4 como forma de concessdo do beneficio eventual dentro desta
resolucao:
a- Bens de consumo: auxilio alimentacdo, complementagcdo alimentar (leite e
suplemento alimentar), cobertor, lona e roupas em geral.

b- Prestacdo de servicos: documentacdo civil, fotos para documentacdo e
abrigamento emergencial e temporério.



c- Vedada a concessdo de medicamentos, orteses e proteses face o art. 6° da lei
federal n.°.080/90, tendo em vista que estes beneficios estdo assegurados pelo
Sistema Unico de Saude - SUS.

Art. 13° - Cabera ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do municipio:

I- A coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagao
da prestacao dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

II- A realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliacdo da concessdo dos beneficios eventuais;

III-  Expedir as instrugdes e instituir formularios e modelo de documentos

necessarios a operacionalizag¢do dos beneficios eventuais.

Art. 14° - Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I- Fornecer ao Municipio, informagdes sobre irregularidades do regulamento
dos beneficios eventuais;
II- Avaliar e reformular se necessario a cada ano, a regulamentacdo de

concessao dos beneficios natalidade e funeral, do municipio;

Art. 15° - As despesas decorrentes da lei municipal n°1390, de 18/12/2009 ocorrerdo por
conta de dotagdo or¢amentdria propria, previstas na Unidade Orcamentaria “Fundo
Municipal de Assisténcia Social”, a cada exercicio financeiro.

§ Unico — O Estado definira a sua participagdo no co-financiamento dos beneficios
eventuais junto ao municipio em conformidade com as suas regulamentagdes
especificas.

Scherlei Viviane Soares Machado Santos
Presidente do CMAS

Sala de Sessdes, 18 de fevereiro de 2009.
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